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Ніжинської міської ради

Про виконання плану роботи 

Управління освіти за серпень 2019 року


Робота Управління освіти була спрямована на контроль за підготовкою навчальних закладів до початку 2019-2020 н.р. і роботи в осінньо-зимовий період.

 Згідно розпорядження міського голови від  24.06.2019 р. №  164  комісією було проведено перевірку закладів освіти з підготовки до нового навчального року.  
23 серпня 2019 року Управління освіти, педагогічні колективи узяли участь в урочистостях, присвячених Дню Державного прапора, а 24 серпня  - до Дня Незалежності України . 

28 серпня 2019 року на базі Ніжинського будинку дітей та юнацтва проведена серпнева педагогічна конференція «Педагогічний маркетинг у професійній діяльності педагогів закладів освіти». На традиційний форум зібрались адміністрація закладів освіти, спеціалісти Управління, методичного кабінету,  голови міських предметних методичних об’єднань, педагоги-практики, представники батьківської громадськості, засобів масової інформації,  голови профспілок. У конференції взяли участь: міський голова Лінник А.В., секретар міської ради Салогуб В.В., депутат Чернігівської обласної ради Копиця Н. М., заступник міського голови Алєксєєнко І.В., – які привітали освітян з початком нового навчального року. Подяки  міського голови А.В. Лінника отримали  кращі педагоги; подяки виконавчого комітету вручив Салогуб В. В, а грамоти Управління освіти - Крапив’янський С.М.


Анатолій Валерійович зазначив: «Як соціальний проект, завдяки співпраці всіх, кому не байдуже здоров’я дітей, відкритий  реконструйований басейн НВК№16 «Престиж», який будуть відвідувати учні не тільки цього  закладу, а й проходитимуть гурткові заняття з  плавання для учнів 1-4 класів інших закладів загальної середньої освіти. Розширюється мережа закладів дошкільної освіти. Скоро відкриються дві дошкільні групи у гімназії №14, замовлений проект для реконструкції приміщень ЗОШ № 8 під заклад дошкільної освіти «Кручайлик». Зміцнюється матеріально-технічний стан усіх освітніх закладів. Вкладаємо значні кошти у заходи  енергоефективності, розуміючи, що це дасть економічний ефект у подальшій роботі. Ніжин отримав унікальний шанс, уклавши контракт з «Північною Екологічною Фінансовою Корпорацією (НЕФКО)» щодо комплексної термомодернізації Ніжинської загальноосвітньої школи №10. Я думаю, що кроки депутатського корпусу, виконавчих органів влади  для створення сучасних умов для організації освітнього процесу учнів знайшли підтримку серед педагогів, а через вас - і батьків. Головне розуміння: не все зразу, необхідно визначити пріоритети. Над цим і працює Управління освіти разом з керівниками закладів». 


Начальник Управління освіти Крапив’янський С.М. підвів підсумки розвитку освіти у 2018-2019 навчальному році та окреслив дорожню карту  на 2019-2020 навчальний рік. 

У педагогічному дайджесті “Принципи педагогічного маркетингу” презентували свої творчі здобутки Піменова С.П., директорка ЗОШ І-ІІІ ст. №1; учні ЗОШ І-ІІІ ст. № 1, учасники Всеукраїнської дитячо-юнацької військово-патріотичної гри «Сокіл» («Джура»); Крапивний Я.М., учитель історії Ніжинської ЗОШ І-ІІІ ст. № 15, кандидат педагогічних наук; Стрілець А.М., учитель гімназії № 14; Бабко Н.М., учитель початкових класів ЗОШ І-ІІІ ст. № 10;  Вакулік В. М., вихователь ДНЗ № 23; Харченко Л. В., учитель музичного мистецтва ЗОШ І-ІІІ ст. № 10; Алексеенко С.Г., директор ліцею при НДУ ім. М. Гоголя; Щекотіхін В.В., директор Станції юних техніків; Гребенніков І.О., директор Центру туризму і краєзнавства учнівської молоді, Зінченко В.П., директор Комплексної дитячо-юнацької спортивної школи, Примаченко В.С., директор Будинку дітей та юнацтва;  Філімонов Ф.О., старший тренер Дитячо-юнацької спортивної шахової школи, Бринза М.С., старший тренер Дитячо-юнацької спортивної футбольної школи.


Освітяни прийшли до висновку, що метою освітньої реформи в Ніжині є створення адаптованих до сучасних умов освітніх установ, які б узгоджували свою діяльність як виробника освітніх послуг із потребами їх споживачів, тобто з учнями і їх батьками. Велика роль у цьому процесі належить учителю, який повинен формувати особистість, розвивати в учнів морально-етичні якості  і, в першу чергу, виховувати патріотів своєї країни.

За серпень місяць видані накази:  «Про надання повноважень керівникам закладів загальної середньої освіти призначати на посаду та звільняти з посади працівників», «Про організацію гурткової роботи з навчання плаванню учнів 1-4 класів закладів загальної середньої освіти на базі басейну НВК № 16 «Престиж» у 2019-2020 навчальному році», «Про організацію роботи інклюзивної групи у ДНЗ № 21 «Калинонька», «Про організацію інклюзивного навчання в 1-х класах закладів загальної середньої освіти у 2019-2020 н.р.», «Про створення міської тарифікаційної комісії».
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