Ухвала 
серпневої  конференції працівників освіти 
м. Ніжина Чернігівської області 
1.  Спрямувати роботу управління освіти, педагогічних колективів на виконання законів України «Про освіту»,  «Про загальну середню освіту», «Про дошкільну освіту», «Про позашкільну освіту», «Про охорону дитинства», завдань Державних стандартів загальної початкової, базової і повної середньої освіти та Базового компонента дошкільної освіти.
Постійно
2. Завершити підготовку навчальних закладів до нового 2015-2016 навчального року.

Управління освіти,

 керівники навчальних закладів
 До 1 вересня 2015 р.
3. З метою підготовки навчальних закладів до роботи в осінньо-зимовий період запровадити енергозберігаючі заходи, у тому числі теплоізоляцію приміщень, заміну віконних та дверних блоків. Забезпечити дотримання лімітів споживання енергоресурсів у відповідності до затверджених кошторисних призначень. 
Управління освіти,

 керівники навчальних закладів

До 1  жовтня 2015р.
4. Забезпечити вдосконалення мережі дошкільних навчальних закладів відповідно до потреб населення міста шляхом  створення  дошкільних закладів різних типів та форм власності, навчально-виховного комплексу « школа-сад», відкриття додаткових груп. Реалізовувати принцип рівного доступу до якісної  освіти в роботі з дітьми дошкільного віку шляхом здобуття дошкільної освіти у групах короткотривалого перебування дітей, групах по підготовці до школи при ДНЗ, ЗОШ, БДЮ, через соціально-педагогічний патронат .

                                                                                                     Управління освіти, 
                                                                                                      завідуючі ДНЗ
2015/2016 н. р. 
5.Створити оптимальні організаційно-педагогічні, санітарно-гігієнічні,  навчально–методичні і матеріально–технічні умови для функціонування навчальних закладів міста.  
Управління освіти,

 керівники навчальних закладів

2015/2016 н. р. 

6.Сприяти впровадженню в роботу навчальних закладів міста експериментальної та інноваційної діяльності, брати активну участь у здійсненні науково-педагогічних проектів Всеукраїнського рівня.

 Управління освіти,ММК,

 керівники навчальних закладів

                                                                                                            2015/2016 н. р.
7. Розширити мережу Авторських творчих майстерень з метою пропаганди перспективного педагогічного досвіду, впровадження сучасних інноваційних форм та методів навчання в освітніх закладах міста.

ММК, керівники   навчальних закладів,

 2015/2016 н. р.
8. Удосконалювати систему громадсько-державного управління навчальним закладом на основі аналітично-прогностичної роботи, впроваджувати методики моніторингових досліджень освітніх запитів учнів, батьків, осіб (що їх замінюють), громади міста. 

Управління освіти,

 керівники навчальних закладів

                                                                                                            2015/2016 н. р.
9.Сприяти  впровадженню додаткових освітніх послуг в навчальних закладах з метою  розширення кругозору вихованців.  
Управління освіти, ММК, керівники  закладів,батьківські комітети, ради навчальних закладів
 2015/2016 н. р.
10. Сприяти зміцненню та модернізації матеріально-технічної бази навчальних кабінетів. Вжити заходів  щодо залучення додаткових джерел фінансування (оренда, платні  послуги), спрямовуючи їх на поліпшення матеріально-технічної бази навчальних закладів. 
Управління освіти,   керівники   закладів,батьківські комітети, ради навчальних закладів
                                                                                                            2015/2016 н. р
11.Забезпечити прозорість, відкритість процесів фінансування навчальних закладів. Інформувати громадськість  щодо надходження спонсорських й благодійних коштів, їх витрат через розміщення інформації на сайтах  навчальних закладів та звітів керівників навчальних закладів й голів батьківських комітетів .
\







Управління освіти,   керівники   закладів, батьківські комітети, ради навчальних закладів
                                                                                                            2015/2016 н. р
12.Стимулювати інтерес батьків до змін у сучасному освітньому просторі, створювати атмосферу спільності інтересів педагогів і батьків.
Управління освіти,

 керівники навчальних закладів

                                                                                                            2015/2016 н. р
13. Продовжити процес  інтеграції у суспільство дітей з особливими освітніми потребами шляхом впровадження інклюзивної форми навчання (виховання) у дошкільних, загальноосвітніх  та позашкільних навчальних закладах; створити умови для реалізації їх права, на здобуття якісної освіти.
                                                                     Управління освіти, ММК,МПМПК,

                                                                                керівники навчальних закладів

                                                                                                            2015/2016 н. р.
14. Сприяти організації ефективної фахової допомоги сім'ям та дітям з особливими освітніми потребами.
Управління освіти, ММК,ПМПК,
 керівники навчальних закладів

                                                                                                            2015/2016 н. р.
15. Сприяти створенню належних умов для навчання, виховання, надання необхідної психологічної підтримки дітям  з родин, які виїхали на проживання або тимчасове перебування до м. Ніжина з інших населених пунктів України (листи Міністерства освіти і науки України від 18.07.2014 № 1/9-366 та від 12.06.2014 № 1/9-310).

Управління освіти, 
 керівники навчальних закладів

                                                                                                            2015/2016 н. р
16. Продовжити заходи приведення (оптимізації) мережі загальноосвітніх навчальних закладів у відповідність до освітніх  потреб,  з метою забезпечення кожній дитині рівного доступу до якісної освіти, економічної ефективності функціонування навчальних закладів.
Управління освіти,

                                                                     Рада керівників навчальних закладів, 

2015-2016 н.р. 

17. Проаналізувати результати ЗНО – 2015, олімпіад з усіх навчальних предметів, розробити комплекс заходів щодо підвищення якості викладання навчальних дисциплін, контролю за об’єктивним оцінюванням рівня знань та навичок  учнів.
                                                                                  Управління освіти,ММК,

 керівники навчальних закладів

2015-2016 н.р.
18.Організувати навчально-виховний процес у загальноосвітніх навчальних закладах згідно методичних рекомендацій щодо вивчення базових дисциплін у 2015/2016 навчальному році (лист МОН України від 26.06.2015 року № 1/9-305).
Управління освіти, ММК,

 керівники загальноосвітніх навчальних закладів,

 2015/2016 н. р.
19. Посилити вимоги до рівня викладання  української мови як державної, створити умови для вивчення більшої кількості іноземних мов, сприяти задоволенню мовно-освітніх потреб національних меншин ( наказ МОНУ від 07.08.2015р. №855). 
Управління освіти, ММК,

 керівники загальноосвітніх навчальних закладів,

 2015/2016 н. р.
20. Продовжити  удосколювати  систему роботи з виявлення, розвитку і підтримки обдарованої молоді, створення умов для її творчої реалізації та розширення наукового світогляду, а також залучення учнів до науково-дослідницької, експериментальної, конструкторської та винахідницької роботи в різних галузях науки, техніки, культури і мистецтва. 

З цією метою:

20.1 Посилити допрофільну підготовку учнів загальноосвітніх навчальних закладів;
20.2  Сприяти впровадженню профільного навчання в   ЗНЗ І-ІІІ ступеня, які мають відповідну матеріально-технічну базу та фаховий рівень учителя; 
20.3 З метою якісної підготовки учнів до участі в різних етапах  Всеукраїнських предметних олімпіад запровадити  в освітніх округах міжшкільні  факультативи; 
21.4 Вивчити можливість організації науково-дослідницької роботи учнів шляхом  організації гурткової роботи МАН при НБДЮ.
Управління освіти, ММК,
 керівники  навчальних закладів

                                                                                                            2015/2016 н. р
21. Вивчити можливість формування, впровадження і застосування в навчально-виховному процесі поряд із традиційними засобами інформаційно-комунікаційних технологій дистанційного навчання обдарованої учнівської молоді, учнів з особливими освітніми потребами, для підготовки випускників старшої школи до ЗНО. 

Управління освіти, ММК,
керівники загальноосвітніх навчальних закладів

                                                                                                            2015/2016 н. р
22. Здійснювати внутрішній моніторинг організації та стану  харчування вихованців дошкільних та учнів загальноосвітніх     навчальних закладів,     особливо дітей пільгових категорій (дітей-сиріт, позбавлених батьківського піклування, дітей із малозабезпечених сімей), дітей, батьки яких є учасниками антитерористичної операції,  дітей загиблих батьків під час бойових дій,   учнів  1-4 класів. Дотримуватись тендерної процедури  щодо укладання договорів про надання послуг з харчування дітей. 

Управління освіти, ,
 керівники навчальних закладів

                                                                                                            2015/2016 н. р
23. Забезпечити своєчасне та повне виконання заходів щодо підготовки та організованого проведення зовнішнього незалежного оцінювання навчальних досягнень випускників навчальних закладів 2016 року.
Управління освіти, ММК,
                                                                                                            2015/2016 н. р
24. Продовжити  співпрацю з соціальними службами міста, органами внутрішніх справ щодо ефективної профілактики та запобігання конфліктам, іншим негативним проявам учнів загальноосвітніх навчальних закладів.
Управління освіти, ММК,
 керівники загальноосвітніх навчальних закладів

                                                                                                            2015/2016 н. р
25. Здійснювати виховні заходи відповідно до Концепції національно-патріотичного виховання дітей та молоді.  2015-2016 навчальний рік розпочати Уроком мужності і милосердя, залучивши до його проведення учасників бойових дій на Сході країни, представників волонтерських організацій, ветеранів минулих воєн,  активних учасників Революції Гідності, членів сімей Героїв Небесної Сотні та полеглих бійців АТО.

 Управління освіти, ММК,
керівники загальноосвітніх навчальних закладів

                                                                                                            2015/2016 н. р
26. Посилити діяльність навчальних закладів з питань патріотичного виховання молоді через популяризацію героїчних та переможних сторінок минулого України, відзначення річниць знакових подій вітчизняної історії, проведення відповідної пошукової та дослідницької роботи.

Управління освіти, ММК,
 керівники навчальних закладів

                                                                                                            2015/2016 н. р
27. Активно залучати до національно-патріотичного виховання дітей  молодіжні громадські організації, сприяти використанню їх досвіду, потенціалу, методів роботи у вихованні патріотів України.
Управління освіти, ММК,
 керівники навчальних закладів

                                                                                                            2015/2016 н. р
28. Створити  інформаційний ресурс національно-патріотичного виховання на сайті управління освіти.
Управління освіти,ММК, 
                                                                                                            2015/2016 н. р
29. Впровадити вивчення курсу за вибором «Українознавство» в початковій, основній та старшій школах з метою формування соціальної і життєвої компетентностей учнів на основі знань про Україну та світове українство; духовно багатої особистості з глибокими патріотичними почуттями та розвиненою національною самосвідомістю майбутнього громадянина України. 

Управління освіти, ММК,
 керівники навчальних закладів

                                                                                                            2015/2016 н. р
30. Проводити широку інформаційну та роз’яснювальну роботу серед працівників пенсійного віку про можливість зменшення їх навантаження та залучення до інших форм трудового та громадського життя, сприяти  працевлаштуванню молодих фахівців.

Управління освіти,

 керівники загальноосвітніх навчальних закладів

                                                                                                            2015/2016 н. р
31.  Призначати на посади вчителів предмета «Захист Вітчизни»  випускників вищих педагогічних навчальних  закладів,  які  здобули освіту за спеціальністю викладача допризовної підготовки, а також офіцерів запасу або у відставці;  залучати на договірних засадах представників військових частин, вищих військових навчальних закладів та військових комісаріатів.
 Управління освіти,
 керівники загальноосвітніх
 навчальних закладів

                                                                                                            2015/2016 н. р
32. Сприяти формуванню здоров'язберігаючого середовища у навчальних закладах міста. 
Управління освіти,ММК,
 керівники навчальних закладів

                                                                                                            2015/2016 н. р.
