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Дата проведення: 








17.05.2017 р.  (900)

Регламент

1. Для інформування –  до 15 хвилин.

2. Виступаючі – 3-5 хвилин.

Порядок денний


1. Про підсумки   медичного огляду дітей у дошкільних навчальних закладах







Василевська Л.С.
-  методист ММК
Виступаючі: 

Гаврилей С.М.
- завідувач ДНЗ №17; 

Волосок Т.М. 
- завідувач ДНЗ №7;

Пищик Т.С. 
- завідувач ДНЗ №21. 


 2. Про стан вивчення математики у загальноосвітніх навчальних закладах.




 

Левицька Т.М.
-  завідувач ММК

Виступаючі:

Горбач Н.В.
- спеціаліст І категорії Управління освіти;

Мисник О.М.
- директор ЗОШ І-ІІІ ст. №10;

Манойленко О.І.  - директор  ЗОШ І-ІІІ ст. №4.


3. Про підсумки державної атестації навчальних закладів у 2016-2017 навчальному році







Пономаренко  Н.О.
- заступник 






начальника   Управління освіти 

Виступаючі: 
 

Павлюченко Т.М.- директор ЗОШ І-ІІІ ст. №15;

Таран Ю.В.

- директор  ДЮСФШ. 


4. Різне.
У Х В А Л А

колегії  Управління  освіти Ніжинської міської ради 

Чернігівської області

від 17.05.2017 р.

Про підсумки   медичного огляду

дітей у  дошкільних навчальних закладах 


1. Інформацію «Про підсумки поглибленого медичного огляду дітей у дошкільних навчальних закладах»   взяти до відома. 

2. Завідуючим дошкільних навчальних закладів:

2.1. Забезпечити особисту відповідальність, плановість та дієвість медико-педагогічного контролю за врахуванням педагогами результатів медичних оглядів дітей під час організації різних видів фізкультурно-оздоровчої роботи, відображати результати контролю  у відповідних журналах. 

                                                                           

Відтепер  


2.2. Забезпечити контроль та систематично розглядати на адміністративних та виробничих нарадах питання: 


- про організацію та  результати   медичного  огляду  дітей нового набору та старших дошкільників (щорічно - жовтень, травень);   

 
-  про якість медичного обслуговування дітей, виконання планів  роботи  медичних працівників (щоквартально).
                                                                                      
Упродовж року                                                                                                                    


2.3. Налагодити співпрацю  з лікарями щодо проведення профілактичних медичних оглядів усіх дітей, які відвідують дошкільні заклади, корекції стану їх здоров’я,  організації  практичних занять  для  батьків з питань оздоровлення дітей.    

                                                                           

2017-2018 н.р.
        
2.4. Забезпечити наступність у роботі дошкільного закладу та школи з питань особливостей розвитку і стану здоров'я майбутніх першокласників за результатами медичних оглядів дітей  для забезпечення їх успішної адаптації до шкільного навчання.   

                                                                                Серпень-вересень 2017р.

2.5. Завідуючій дошкільного закладу  № 15 Півень І.В.  спільно з медичними працівниками закладу вирішити питання  щодо комплектації санаторних груп для дітей з неспецифічними захворюваннями органів дихання, розробити систему заходів щодо забезпечення  їх  ефективної діяльності.  

                                                                                       

До 01.09.2017р.

2.6. Завідуючим дошкільних навчальних закладів № 2, 14, 4, 17, 21 (Руденко Н.В., Пучка О.І., Гурська О.В., Гаврилей С.М., Пищик Т.С.) глибоко проаналізувати загальний стан здоров'я дитячих колективів відповідно до показників, визначених Санітарним регламентом;  спрямувати роботу всіх служб закладу та батьків на оздоровлення дітей  шляхом впровадження системи профілактичних й оздоровчих заходів.                  









ІІІ, ІУ кв.  2017р. 
 


2.7. Вирішити питання про придбання зволожувачів повітря для профілактики захворюваності дітей в опалювальний період. 

                                                                               

До 01.10.2017р.


2.8. Спільно з медичними працівниками організувати   роботу оздоровчих груп  для дітей, які перебувають на диспансерному обліку:

- для  дітей, які часто хворіють, з  захворюваннями органів дихання (ДНЗ №  7, 12, 13, 15, 17, 21, 25);

   
-   для дітей з порушенням постави  (ДНЗ № 4, 12, 16).  

                                                                                

З 01.09.2017р.                                                                                                                   


3. Старшим медичним сестрам ДНЗ:


3.1. Провести  якісний  аналіз стану здоров’я дітей за результатами    медичного огляду старших дошкільників, підготувати інформацію для обговорення на виробничій нараді; копію подати до методичного кабінету. 

                                                                                   
Червень  2017р.


3.2. Розробити   комплекси оздоровчо-профілактичних  занять з дітьми, які перебувають на диспансерному обліку. Здійснювати систематичний  контроль та відповідну роботу з батьками щодо  своєчасного   огляду спеціалістами  дітей, які перебувають на ДО, виконання рекомендацій фахівців.

                                                                                        
До  01.09.2017р.


3.3. Забезпечити систематичний аналіз   результатів  антропометричних досліджень дітей (щомісячно – ранній вік, щоквартально – дошкільний вік),   підготовку зведеної інформації на виробничі наради з метою  вжиття заходів щодо покращення показників фізичного розвитку дітей та їх здоров'я. 

                                                                                 
Упродовж року                                     


4. Методичному кабінету (Левицька Т.М.): 


4.1.  Організувати роботу семінару для старших медичних сестер дошкільних навчальних закладів  щодо вдосконалення медико-педагогічного контролю в дошкільних закладах.


                                                                        
ІУ кв. 2017 р.                                                                                                    


4.2. Провести порівняльний аналіз та узагальнити результати  медичного огляду старших дошкільників у 2017р.

                                                                                 
До 01.09.2017р.


4.3. Забезпечити контроль за організацією медичного обслуговування дітей в дошкільних навчальних закладах.                                             


До  01.03.2018р.

  
4.4. Спільно з керівниками ДНЗ вирішити   питання про проходження курсів підвищення кваліфікації медичними сестрами дошкільних навчальних закладів з наступною їх атестацією. 

                                                                                            2018-2019 рр.


4.5.Перевірити виконання ухвали колегії у червні 2018 року.  


5. Контроль за виконанням наказу покласти на заступника начальника Управління освіти Н.О.Пономаренко.

Начальник Управління   освіти                                 С.М. Крапив'янський
У Х В А Л А

колегії  Управління  освіти Ніжинської міської ради 

Чернігівської області

від 17.05.2017 р.

Про стан вивчення математики 

у загальноосвітніх навчальних закладах

1. Директорам загальноосвітніх навчальних закладів ЗОШ І-ІІІ ст. № 4 (Манойленко О.І.), ЗОШ І-ІІІ ст. № 10 (Мисник О.М.), НВК № 16 (Градобик В.В.): 


1.1. Організувати роботу з виконання рекомендацій, одержаних під час вивчення стану викладання математики.










До 01.09.2017 р.


1.2. Активно впроваджувати технологію моніторингу різних напрямків у педагогічну практику. При проведенні контрольних робіт використовувати завдання ДПА (9 клас), ЗНО (11 клас).










Систематично 


1.3. Посилити контроль за станом викладання математики, роботою шкільних методичних об’єднань, за дотриманням Критеріїв оцінювання навчальних досягнень учнів, за виконанням посадових обов’язків учителями математики.









 
Відтепер


1.4. ЗОШ І-ІІІ ст. № 10 (Мисник О.М.), НВК № 16 (Градобик В.В.) скласти перспективний план допрофільної підготовки та профільного вивчення математики.

                                                                                     
Відтепер


1.5. ЗОШ І-ІІІ ст. № 4 (Манойленко О.І.), ЗОШ І-ІІІ ст. № 10 (Мисник О.М.), НВК № 16 (Градобик В.В.) раціонально використовувати години варіативної частини навчального плану, контролювати їх проведення.









         Відтепер 


1.6. ЗОШ І-ІІІ ст. № 10 (Мисник О.М.), НВК № 16 (Градобик В.В.) залучати учнів  та педагогів до наукової роботи в МАН. 

 



2018-2019 н.р. 


1.7. ЗОШ І-ІІІ ст. № 4 (Манойленко О.І.), НВК № 16 (Градобик В.В.) проаналізувати наявний стан і розробити заходи щодо покращення матеріально-технічного та методичного забезпечення кабінету математики. 

             







До 01.09.2017 р.

2. Заступникам директорів з навчально-виховної роботи ЗОШ І-ІІІ ст. № 4 (Пулінець О.Г.), ЗОШ І-ІІІ ст. № 10 (Кононенко Н.П., Григорова К.М.), НВК № 16 (Баксічева І.С.):


2.1. Проаналізувати та удосконалити систему методичної роботи з учителями різних кваліфікаційних категорій, налагодити взаємозв’язок та контроль за виконанням рішень педрад і наказів, спрямованих на підвищення професійної майстерності вчителів, впровадження нових освітніх технологій навчання, зокрема інформаційно-комунікаційних.










2017-2018 н.р.

2.2. Забезпечити дієвий контроль за:


- дотриманням вимог додатка до наказу МОНУ від 19.08.2016 №1009 «Орієнтовні вимоги до контролю та оцінювання навчальних досягнень учнів початкової школи», методичних листів МОНУ від 27.12.2000 № 1/9-529  «Орієнтовні вимоги до виконання письмових робіт і перевірки зошитів з природничо-математичних дисциплін у 5-11 класах», від 29.10.2007 № 1/9-651 «Про обсяг і характер домашніх завдань учнів загальноосвітніх навчальних закладів»;









Відтепер 


- за підготовкою учнів 4, 9, 11-х класів до державної підсумкової атестації з математики шляхом систематичного повторення вивченого матеріалу, проведення індивідуальної роботи з учнями.










Відтепер 

2.3. Заступнику директора ЗОШ І-ІІІ ст. Пулінець О.Г. взяти під особистий  контроль стан виконання програм у 4 класі.  Спільно з учителем розробити заходи щодо усунення наявних недоліків у формуванні математичних компетенцій учнів та забезпечення якісної підготовки учнів до навчання у 5 класі.










Відтепер 

2.4. Сприяти реалізації інноваційних підходів до проведення уроків математики. Спільно зі ШМО вивчити та поширити досвід роботи вчителів початкових класів Шафрай Т.І., Кузьменко Н.І., Штепури В.І. щодо формування математичних компетенцій молодших школярів. 










2017-2018 рр.


2.5. Провести методичні заходи з питання наступності вивчення математики у 4 та 5 класах.










2017-2018 н.р.

2.6. Спланувати проходження вчителями математики курсів підвищення кваліфікації за програмою „Intel” з використання інформаційно-комунікаційних технологій у навчально-виховному процесі”. 










До 01.05.2017 р.


3.  Міському методичному кабінету (Левицька Т.М.):

3.1.  Проаналізувати результати стану викладання математики на нараді заступників директорів з навчально-виховної роботи та на засіданні міського  методичного об’єднання вчителів математики.










До 31.05.2017 р.


3.2. Спрямувати роботу міського методичного об’єднання вчителів математики на вирішення питань підвищення ефективності уроку шляхом використання методів і форм активного навчання, що спрямовані на формування предметної та ключової науково-природничої компетентностей учнів. 










Відтепер 


3.3. Продовжити роботу творчих груп вчителів математики, діяльність яких спрямована на  підвищення фахового та методичного рівня педагогів, у тому числі з питань організації  роботи з обдарованими дітьми.









2016-2017 н.р.

3.4. Надавати інформаційно-методичну допомогу вчителям в організації навчально-виховного процесу з математики на засадах компетентнісного підходу.









Систематично


3.5. З метою поширення кращого досвіду організації роботи кабінету математики та методичного об’єднання вчителів заслухати Левченко С.А.,  учителя ЗОШ І-ІІІ ст. № 10 на засіданні ММО.

   








До 31.05.2017 р.


3.6. Перевірити виконання ухвали колегії у травні 2018 року.  


4. Контроль за виконанням наказу покласти на заступника начальника Управління освіти Н.О.Пономаренко.

Начальник Управління   освіти                                 С.М. Крапив'янський

У Х В А Л А

колегії  Управління  освіти Ніжинської міської ради 

Чернігівської області

від 17.05.2017 р.

Про підсумки державної атестації 
навчальних закладів

у 2016-2017 навчальному році


1.   Керівникам ДНЗ№4 (Гурська О.В.), ДНЗ№16 ( Апанасенко О.В), ЗОШ І-ІІІст №15 (Павлюченко Т.М.), ДЮСФШ ( Таран Ю.В.)  проаналізувати результати  та підсумкти державної атестації, забезпечити виконання пропозицій експертної комісії. 


2.Керівникам навчальних закладів:

 
2.1. При  достатньому фінансуванні виконати плани усунення недоліків з пожежної безпеки. 










Відтепер


2.2. Привести документи з охорони праці та БЖД у відповідність до “Положення про організацію роботи з охорони праці учасників навчально-виховного процесу в установах і закладах освіти».

                                                                                   
До  01.09.2017р.


2.3. Керуватися в роботі з охорони праці та БЖД  оновленими законодавчими  актами. 










Постійно


2.4. Узаконити фінансову допомогу батьків, інші надходження шляхом створення ГО або Фонду.










Відтепер

  
2.5. При підготовці проектів наказів з кадрових питань слідкувати за відповідністю їх змісту нормам КЗпП України та іншого законодавства про працю України.

 








Постійно 

     
2.6. Ведення, зберігання трудових книжок працівників здійснювати згідно Інструкції про порядок ведення трудових книжок працівників (затверджено наказом Міністерства праці України, Міністерства юстиції України, Міністерства соціального захисту населення України від 29.07.1993 року № 58 зі змінами.











Відтепер


2.7. Створити сучасну систему методичної роботи, виходячи із Закону України "Про освіту", інших нормативно- правових актів. Для цього: 
· проводити глибокий аналіз методичної роботи, всебічне діагностування тренерів та педагогів з метою виявлення потреб і можливостей колективу школи;









Відтепер

· сприяти підвищенню фахового та методичного рівня тренерів та педагогів;









Систематично 
· урізноманітнити форми методичної роботи;









2017-2018 н.р.
·  залучати педагогічних працівників до участі в конкурсах фахової майстерності;










Відтепер
· організувати роботу щодо виявлення, вивчення та поширення перспективного педагогічного досвіду.










Відтепер

2.8. Узяти під особливий контроль питання роботи із зверненнями громадян.










Відтепер


2.9.Здійснювати моніторинг професійної діяльності тренерів, педагогів  і результативності учнівської молоді у міських, обласних та всеукраїнських конкурсах і змаганнях різних рівнів.










Щорічно


2.10. Залучати і заохочувати тренерів та педагогів до більш активного впровадження нових освітніх технологій, інноваційної діяльності, пошуку нестандартних підходів до організації навчально-виховної роботи, до висвітлення їх в науково-методичних журналах і в пресі.









Відтепер


3. Атестаційній комісії Управління освіти: 


3.1.  З метою здійснення належного рівня проведення державної атестації навчальних закладів підвищити ефективність роботи, строго дотримуватись вимог критеріїв оцінки освітньої діяльності.











Відтепер


3.2. Забезпечувати об’єктивність та достовірність результатів атестаційної експертизи.











Відтепер

 
4. Контроль за виконанням  ухвали покласти на заступника начальника Управління освіти Пономаренко Н.О.

Начальник Управління освіти           

С.М.Крапив′янський

