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УКРАЇНА

ЧЕРНІГІВСЬКА ОБЛАСТЬ
НІЖИНСЬКА МІСЬКА РАДА
УПРАВЛІННЯ ОСВІТИ

Н А К А З

22.08.2019 р.                                                                                             
№ 290
м. Ніжин

Про створення міської  

тарифікаційної комісії 


З метою дотримання Бюджетного кодексу, раціонального розподілу навантаження, для проведення тарифікації педагогічних працівників закладів освіти  н а к а з у ю: 

1.  Створити міську тарифікаційну комісію в такому складі:


Голова комісії

Крапив’янський
Станіслав Миколайович -  начальник Управління освіти;


Члени комісії:  

Пономаренко
Надія Олексіївна  
- заступник начальника Управління освіти;

Левицька

Тетяна Михайлівна    
- завідувачка ММК;

Горбач
Надія Василівна

- спеціаліст І категорії Управління освіти;
Коваленко
Алла Миколаївна

- спеціаліст І категорії Управління освіти;
Мезенцева
Любов Михайлівна    
- головний бухгалтер централізованої бухгалтерії;

Коротенко
Оксана Миколаївна    
- економіст централізованої бухгалтерії;

Мохир
Валентина Андріївна    
- бухгалтер централізованої бухгалтерії; 

Сорокін
Володимир Костянтинович   
- голова МК профспілки працівників освіти (за 




згодою).   

2. Тарифікацію провести   05.09.2019 р. (за окремим графіком).

3. Керівникам закладів освіти:

3.1. Створити тарифікаційні комісії у закладах, включивши до їх складу голову ПК.









 До 05.09.2019 р.


3.2. При встановленні педагогічного навантаження дотримуватись вимог чинного законодавства, кошторису видатків по закладу освіти  та колективних договорів. 

 







Постійно

 
3.3.Здійснити перевірку особових справ педагогічних працівників, при необхідності доукомплектувати їх документами, оформити на всіх працівників особові картки обліку педагогічного стажу.









До 05.09.2019 р.

 
3.4.Ознайомити кожного педагогічного працівника з його навантаженням під підпис.










До 02 вересня 2019 р.

3.5.Надати тарифікаційні матеріали до централізованої бухгалтерії Управління освіти.

 







За затвердженим графіком

 4. Покласти відповідальність за правильність встановлення тарифікаційних ставок (окладів) та всіх доплат згідно поданої тарифікації      на головного бухгалтера  централізованої бухгалтерії Л. Мезенцеву. 

5. Контроль за виконанням наказу залишаю за собою.

Начальник Управління освіти



С. Крапив’янський

Надія Пономаренко,   2-37-30
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